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Memorandum o spolupraci

mezi

Ministerstvem prace a socidlnich véci Ceské republiky

organizaci Resocia, n. o.

Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jem ,,Ministerstvo®) zastoupené feditelem odboru
socidlnich sluzeb, socidlni prace a socialniho bydleni Mgr. Davidem PospiSilem

a
organizace Resocia, n. 0., zastoupena feditelem: Ing. Viliam Ciévak,

(dale jen ,,U&astnici®)

s uvédoménim dulezitosti efektivni a i€elné vzajemné spoluprace zaloZené na dobré vite a vzajemném
respektu, sdileni dobré praxe v oblasti socidlni price za ucelem aktivni komunikace, koordinace
a spoluprace pii piipravé a organizaci setkani, studijni cesty a daldich forem vymény informaci
a zkuSenosti

deklaruji timto nasledujici:
L

Uéelem tohoto Memoranda o spolupraci (dale jen ,,Memorandum®) je identifikace pileZitosti pro
Gizkou spolupraci Utastniké pii pifpravé a organizaci exkurze v organizaci Resocia, n. o., kterd
se uskuteéni v ramci studijni zahrani¢ni cesty. Hlavnim cilem této spoluprace je sdilet informace,
zku$enosti a dobrou praxi socialni prace za u&elem piipadného vyuziti na celostatni Grovni v CR.

IL
Forma spoluprice

Spoluprace Utastnikii nabyde nasledujici formy:

Sdileni informaci a zkuSenosti béhem navStévy organizace vramci studijni zahrani¢ni cesty
zameéstnancl Ministerstva a vybranych socialnich pracovnikil. Informace a zkuSenosti budou
pfedany formou Ustni prednasky, naslechu, nazorného predvedeni nebo ukazky podle uvédZeni
a moznosti organizace.
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IIL.
Zasady spoluprace

Osoby zodpovédné za implementaci tohoto Memoranda jsou:

1. Na strané Ministerstva bude =zastupcem Be. Lucie Miéinovd, DiS. - gestorka
podaktivity 2.4.: Zahrani¢ni studijni cesty klicové aktivity KA 02: Posileni kompetenci socialnich
pracovniki.

2. Na stran& organizace Resocia, n. o. bude zastupcem Ing. Viliam Ci¢vak.

IV.
Oblasti spoluprace
Spoluprace se bude vztahovat na:

1. Pfenos a vzdjemnou vyménu informaci a zkuSenosti v ramei vykonu socialni prace, a to zejména
v oblasti, ve kter¢ organizace Resocia, n. o. piisobi.

2. Veskeré nalezitosti souvisejici s organizaci a zajisténim exkurze v organizaci Resocia, n. o.

3. Dalsi oblasti oboustranného zajmu.

V.

Toto Memorandum neni pravné zavaznym dokumentem.

VI.
Ustanoveni spole¢na a zavéreéna

1. Se vzijemn& poskytnutymi informacemi budou obé strany nakladat v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy a zpasobem, ktery nebude na Gjmu druhému Ucastnikovi.

2. Oba Ugastnici budou vhodnym zpiisobem informovat své &leny, spolupracovniky a organy
o prijeti Memoranda a o rozsahu spoluprace.

Podepsano ve 2 stejnopisech s platnosti originalu.
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{Mgr. David Pospiil Ing. Viliam Cigvak
feditel Odboru socialnich sluzeb, socialni prace feditel Resocia, n. o.

a socialniho bydleni /L/ g
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